
STARE BENE 
A SCUOLA

La mente che sente

Riservato ad insegnanti 
scuola media e superiore

Formazione insegnanti



PAROLE D'ISPIRAZIONE

«Il futuro di un giovane
dipende suoi talenti e dalla

fortuna di incontrare dei
grandi maestri».

RITA LEVI
MONTALCINI



OBIETTIVI DEL CORS0

COME CREARE UN CLIMA 
DI BENESSERE IN CLASSE

Lavorare sul benessere degli

alunni, ma anche del gruppo

docenti.



UN CORSO 
RICCO DI STIMOLI
FORMATIVI A LIVELLO
PEDAGOGICO,
EDUCATIVO
PSICOLOGICO E
NEUROSCIENTIFICO.
STARE BENE A SCUOLA



È POSSIBILE SCEGLIERE
TRA I DIVERSI MODULI 
E AGGIUNGERNE DEGLI
ALTRI SU SPECIFICA
RICHIESTA 
STARE BENE A SCUOLA
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1° MODULO FORMATIVO

«Vale la pena che un alunno impari piangendo
quello che può imparare ridendo?».

Gianni Rodari

Il ruolo dell'ambiente e
l'adolescenza

Riconoscere i principali bisogni
della fase adolescenziale
Come funziona la mente di un
adolescente
comunicare aspettative e valori
Approvare i tentativi di
padronanza
Esprimere vicinanza affettiva
ed empatia
Nutrire i bisogni fondamentali
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2° MODULO FORMATIVO

«L'io si costruisce nel tu».
M. Buber 

La legge del transfert e del
controtransfert nella

relazione con la classe

Come ci poniamo nella
relazione in classe?
La transizione relazionale
insegnante/classe
Come si manifesta il transfert?
Le principali forme di
controtransfert
Come gestire le proprie
reazioni transferali 
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3° MODULO FORMATIVO

«Le emozioni sono il linguaggio della mente
che sente e possono influenzare il flusso
dell'intelligere umano in modo negativo 

o positivo». P. Lombardo
 

Insegnamento ed emozioni

La passione di insegnare
L'entusiasmo
Aumentare il piacere di
insegnare
La prospettiva centrata
sullo studente
Far piacere la materia
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4° MODULO FORMATIVO

«Se prima di parlare mi guardi e mi sorridi
allora io crescerò, crescerò veramente».

 

Le emozioni e il piacere di
apprendere

Emozioni nei contesti di
apprendimento
Emozioni e motivazione
Il piacere di imparare ed
insegnare
Cultura ed emozioni
Emozioni e successo
scolastico
La spirale di positività 
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5° MODULO FORMATIVO

«la dimensione del noi è il terreno in cui  
 si sviluppa il potenziale umano». 

 

La warm cognition: generare
benessere e incoraggiamento

La filogenetica del cervello
Il ruolo delle emozioni
L'arte dell'incoraggiamento
La memoria della paura
Il potere dello sguardo e
dell'abbraccio
Parole e atteggiamenti che
generano fiducia e serenità
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6° MODULO FORMATIVO

«Non c'è peggior sventura che pensare 
male di se stessi».

W. Goethe
 

Autostima ed autoefficacia 
a scuola

Il costrutto dell'autostima
Le diverse dimensioni
dell'autostima
 La costruzione
dell'autostima in
adolescenza
La teoria dell'autoefficacia
di Albert Bandura
Come infondere stima e
fiducia nei propri allievi
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7° MODULO FORMATIVO

«Datemi una leva
 e vi solleverò il mondo».

Archimede 

Le leve della motivazione

Teorie sulla motivazione
I diversi livelli di motivazione
Le principali cause della
demotivazione scolastica
Sostenere la motivazione
intrinseca per rendere
piacevole l'apprendimento
Consigli per motivarsi e
motivare



CONDOTTO DAL
DOTT. PIETRO
LOMBARDO 
 



UN CORSO PER
MIGLIORARE LE PROPRIE
COMPETENZE
COMUNICATIVE E
RELAZIONALI

"SE PENSI CHE LA FORMAZIONE COSTI,
NON SAI QUANTO COSTA L'IGNORANZA"



MODALITÀ DI SVOLGIMENTO
STIMOLARE LA CRESCITA PERSONALE  

E PROFESSIONALE ATTRAVERSO:




QUESTIONARI/ESERCIZI



DIBATTITO



SLIDE/FILMATI



PAROLE D'ISPIRAZIONE

«Educare la mente 
senza educare 

il cuore significa non
educare affatto».

ARISTOTELE



Via L. Da Vinci 41

37138 - Verona

INDIRIZZO POSTALE
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info@cs-evolution.com

INDIRIZZO E-MAIL

045 810.00.20

NUMERO DI TELEFONO


