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DIVENIRE LEADER

COME ACQUISIRE STRUMENTI DI GUIDA
E DI AUTOEFFICACIA

DESTINATARI DEL CORSO

Genitori, Insegnanti, Guide spirituali, Dirigenti, Politici, Assessori, Parroci,
Educatori, Catechisti, Allenatori sportivi, Persone in Crescita e tutti coloro
che desiderano investire su se stessi per ottenere maggiori capacitd
carismatiche e di guida relazionale.

DURATA DEL CORSO

I corso € residenziale ed out door. Durata 3 giomi
Sono previsti dei follow-up per verificare I'applicazione di quanto appreso.

VISION DEL CORSO

La qualita della nostra vita é condizionata dagli obiettivi e dai risultati
che ogni giorno ci prefissiamo. Per ottenere cio che desideriamo
realizzare ¢ necessario saper pianificare le nostre mete e predisporre
un piano chiaro per focalizzare al meglio le nostre forze ed energie

di leader, su cio che é davvero importante.

«Il futuro non é il risultato di scelte tra percorsi alternativi offerti

dal presente, ma un luogo che é creato prima nella mente e nella volonta,
poi in azione. Il futuro non é un luogo dove stiamo andando, ma il luogo
che stiamo creando. 1l sentiero non va trovato ma costruito,

e questa attivita cambia sia la persona sia la destinazione».

JOHN SCHAAR

MISSION DEL CORSO

Acquisire strumenti operativi per accrescere le abilita necessarie
ad esercitare in modo etico le proprie doti di leaderschip
e di “padronanza personale”.

«Prima di guidare altre persone bisogna imparare ad essere leader
di se stessi. Questo significa afferrare il timone delle scelte ecologiche
ed intelligenti per riuscire a dare, in termini realistici, il meglio di sé».
P. LoMBARDO

ORGANIZZAZIONE

I corso viene svolfo presso una struttura Resort & Spa e (su gentile richiesta
ed il raggiungimento del numero minimo) presso Scuole, Enti, Associazioni,
Parrocchie, Comunitd, Club, ecc.

Per richiedere informazioni o preventivi gratuiti:
Tel.045.810.00.20 - Fax 045.810.00.268 - e-mail: info@cs-evolution.com

OBIETTIVI DEL CORSO

Il corso Divenire Leader ¢ I'opportunita per imparare come guidare

se stessi all’obiettivo della Peak Performance (massima eccellenza delle
proprie risorse umane). Leader non si nasce, ma si diventa scoprendo
quali sono i punti strategici che ci permettono di eccellere e di guidare
altre persone (collaboratori, gruppo, famigliari, ecc.), verso obiettivi
condivisi. Un corso entusiasmante e ricco di preziosi consigli per
sviluppare le proprie doti di leadership in ambito personale (su se stessi)
e sociale (famiglia, comunitd, gruppi associativi, ecc.).

GRAZIE A QUESTO VIAGGIO POTRAI:

* Definire con chiarezza quali sono le doti del vero leader
* Imparare come sentirti a tuo agio e dinamico nella posizione di comando
* Sviluppare le doti comunicative del leader

« Scoprire come deferminare degli obiettivi in modo chiaro ed efficace
e Aumentare la tua influenza grazie al pofere della seduzione etica

« Sapere come progettare un piano d’azione strafegico che ti permeffa, nel
tempo, di aumentare le tue abilita di leader e di verificarne i progressi

e Ascoltare le illuminanti storie di uomini e donne leaders

* Acquisire il modello della Peak Performance come bussola guida per il
divenire leader

e Sviluppare un maggiore senso di autostima ed autoefficacia



